ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OHIGGINS
PROVINCIA CAPITAN PRAT
REGION AYSEN CHILE

MATERIA : Aprueba Matriz de Plan de Mejora
Unidad Secplan

DECRETO EXENTO N° 941y

Villa O’Higgins, 15 de septiembre de 2017.

VISTOS:

e Las atribuciones que me confiere fa Ley N° 18.695, organica de Municipalidades y sus modificaciones

El convenio colaboracion suscrito entre la |. municipalidad de O’Higgins y Contraloria General de la Republica,
para la ejecucion del programa de apoyo al cumplimiento con fecha de 10 de mayo del 2017.

CONSIDERANDO:

Que habiendo vigente un convenio de colaboracion suscrito entre la |. municipalidad de O'Higgins y Contraloria
General de la Republica. De acuerdo a lo indicado en los vistos.

DECRETO:

1. Apruébese Plan de Matriz de Mejora Unidad Secplan

2. Lafecha de inicio de programa 15 de septiembre de 2017 y la fecha de término programa se fija para el

15 de diciembre de 2017.

3. ANOTESE, COMUNIQUESE, LLEVESE A EFECTO Y ARCHIVESE.
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